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Ydintoiminta

Vuosi 2019 oli Suomi-Somalia Seuralle kasvamisen vuosi, silla se kasvoi yhden osa-aikaisen
tyontekijan jarjestosta kolme tydntekijaa palkkaavaksi toimijaksi. Seura lisasi huomattavasti
tyotaan Suomessa Somalian kehitysyhteistyon lisaksi ja muutti uuteen toimistoon. Uusien
henkildiden palkkaaminen tarkoitti toiminnan ammattimaistumista ja hallituksen muuttu-
mista ennen kaikkea tyonantajaksi ja esihenkildiksi. Muutos vaati kaikilta osapuolilta paljon
tyotd, mutta siind onnistuttiin hyvin.

Vuosi alkoi iloisilla uutisilla, kun Sosiaali- ja terveysjarjestdjen avustuskeskus STEA:n rahoitus
Waaberi yrittdjyys- ja tydelamahankkeelle vahvistui ja hanke kdynnistyi. Hankkeeseen rekry-
toitiin hankekoordinaattori seka projektityontekija. Hankkeen tiimoilta syksylla aloitettu Fin-
nish-Somali Women in Business — naisverkosto sai suurta kiinnostusta. Lisaksi vuoden 2019
alussa Suomi-Somalia Seura muutti toimistonsa Hakaniemessa sijaitsevaan Globaalikeskuk-
seen. Vuosi 2019 alkoi usean uuden hallituksen jasenen kanssa. Lisaksi vuoden 2019 koho-
kohtiin kuului Seuran mobiiliklinikkahankkeelle myonnetty jatkorahoitus, jonka ansiosta
hankkeen toimintoja kyettiin jatkamaan vuoden 2019 aikana.

Vuoden aikana yhtendistettiin seuran viestintdkanavia vuonna 2018 tehdyn uuden ilmeen
mukaisesti seka vahvistettiin Seuran viestintasuunnitelmaa ulkoisen asiantuntijan fasilitoi-
malla koulutuksella. Kotimaisen Waaberi yrittdjyys-ja tyoelamahankkeen tiimoilta Seuran
hallituksessa tehtiin henkilostohallinnon linjaukset ja vahvistettiin hallituksen asemaa tyon-
antajana seka Seuran puheenjohtajan asemaa hanketyontekijoiden esihenkilona. Kevaalla
my0s rekrytoitiin uusi osa-aikainen kehitysyhteistyokoordinaattori Daryeel-mobiiliterveys-
klinikkahankkeelle. Vuodesta 2019 alkaen Seura on siis tydllistanyt kolme hanketydntekijaa.
Vuoden aikana seuralaisia piti kiireisind Waaberi yrittdjyys-ja tydelamahankkeen hallinnointi
sekd kehitysyhteistyohankkeiden toiminnot.

Yll3 olevan liséksi Seuralla oli jasentoimintaa. Kevatkokouksen jasentapahtuman teemana oli
vuonna 2019 kulttuurien kohtaaminen kulttuurikahvilan muodossa, samalla pidettiin uuden
toimitilan tupaantuliaiset. Seuran kevatkokous jarjestettiin Globaalikeskuksessa. Maailma
kyldssa —festivaaleilla Seuralla oli perinteinen esittelypiste, sekd uudeksi perinteeksi muo-
dostunut tietovisa. Seura osallistui valtakunnalliseen Iska Warran - Somalialaiset Suomessa
— konferenssiin, joka pidettiin vuonna 2019 Espoossa. Syksylla Seura oli mukana esittelijana
Puhos Loves People kulttuuritapahtumassa, Helsingissa. Syyskokouksen jasentapahtumassa
Seura jarjesti luentotilaisuuden ja sen yhteydessa pidetyn asiantuntijavieraiden paneelikes-
kustelun tybelaman epéatasa-arvosta, joka on ajankohtainen aihe myos Waaberi yrittajyys-ja
tyoelamahankkeen tiimoilta. Paneelikeskustelu oli hyvin suosittu. Seura oli myds mukana
Waaberi yrittajyys-ja tydelamahankkeen tapahtumissa. Jasentoiminnan lisdksi hanketyonte-
kijoiden seka hallituksen hyvinvoinnin edistamiseksi vuonna 2019 jarjestettiin kaksi virkistys-
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pdivaa. Vuoden 2019 aikana Seura on myos toiminut asiantuntijana kotouttamiseen, Suo-
men somalialaisiin, kehitysyhteistyohon seka Suomen ja Somalian véliseen kauppaan liitty-
vissa asioissa.

Vuoden 2019 aikana Seuran toimintaa tukivat Sosiaali- ja terveysjarjestojen avustuskeskus
(STEA) ja ulkoministerio. Ulkoministerion rahoittamien hankkeiden omavastuuosuudet han-
kittiin varainhankintana jasenmaksuista, varainkeruutapahtumista seka asiantuntijatyolla.
Seura haki syksylld 2019 rahoitusta opetus- ja kulttuuriministerioltad kulttuuritoimintaan vuo-
delle 2020. Seura teki vuoden 2018 aikana saadun negatiivisen hankepaatoksen takia vali-
tuksen ulkoministeriolle Daryeel-mobiiliterveysklinikan toiminnan jatkamiseksi. Valitus hy-
vaksyttiin ja hanke saikin jatkoa vuosille 2019-2020.

Hallitus ja ohjausryhmat toiminta

Vuonna 2019 Seura kokoontui séanndnmukaisesti kevat- ja syyskokoukseen. Kevatkokousen
jasentapahtuma pidettiin seuran toimitiloissa Globaalikeskuksessa, Helsingissa, 27.04.2019.
Kokoukseen tarvittavien dokumenttien viivastymisen takia varsinainen kevatkokous pidettiin
23.05.2019. Kokouksen aikana esiteltiin ja hyvaksyttiin vuoden 2018 tilintarkastus ja toimin-
takertomus ja taten vuoden 2018 hallitukselle myonnettiin vastuuvapaus. Seuran syyskokous
pidettiin myds Globaalikeskuksessa, Helsingissa, 14.12.2019. Kokouksessa valittiin kolme
uutta hallituksen jasenta kesken hallituskautta lopettaneiden tilalle. Seuran puheenjohtajisto
sdilyi ennallaan. Taman lisdksi vahvistettiin vuoden 2019 toimintasuunnitelma, talousarvio ja
jasenmaksun suuruus. Vuoden 2019 aikana hallitus kokoontui 12 kertaa vuosikokousten li-
saksi. Hallituksen jarjestaytymiskokous pidettiin tammikuussa 2019.

Seuran Daryeel-mobiiliklinikkahankkeen ohjausryhméa kokoontui 8 kertaa. Ympéristohank-
keen ohjausryhmd, jota koordinoi Suomen Somalia-verkosto, kokoontui 6 kertaa. Waaberi
hankkeessa ohjausryhma kokouksia on ollut 3 kpl vuoden 2019 osalta. Seuran jasenkirjeita
lahetettiin vuoden aikana kolme. Vuonna 2018 aloitettu jasenrekisterin siivous kesti vuoden
2019 puolelle. Seura houkutteli uusia jasenia seka hallitukseen etta rivijaseniksi. Jasenrekiste-
rin siivouksen jdlkeen jaljelle jai hieman yli 50 jasentd. Vuoden aikana saatiin muutama uusi
jasen. Prosessissa tehtiin myos EU:n tietosuoja-asetukseen liittyvat uudistukset. Seuran kirjan-
pidosta vastasi Kaisa Koskinen, Rva K.A. Koskisen Tili- Ja Toimistopalvelu. Vastuullisena tilin-
tarkastajana jatkoi KHT-yhteis66n kuuluva BDO Oy:n Risto Ekholm. Seuran Jasenmaksu oli 20
euroa vuonna 2019. Seura oli vuonna 2019 jasenend Suomen Somalia-verkostossa, Moniheli
ja Fingo ry:ssa.

Waaberi yrittdjyys- ja tyoelamdhanke

Vuonna 2019 kdynnistyneen Waaberi-hankkeen tavoitteena on edistda suomensomalialaisten
tyoelamaosallisuutta ja edellytyksia tyollistya palkkatdihin yksityiselle sektorille seka vahvistaa
itseluottamusta tyonhaussa ja tyoelamassa etenemisessa. Hankkeessa pyritdan lisaamaan
suomensomalialaisten yrittdjyyskiinnostusta ja -osaamista sekd omiin mahdollisuuksiin usko-
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mista yrittdjana. Lisaksi tarkoituksena on halventda suomalaisten tyonantajien ja yritystoimi-
joiden ennakkoluuloja sekd madaltaa yritysten kynnystéa palkata suomensomalialaisia tyonte-
kijoita. Hanketta rahoittaa Sosiaali- ja terveysjarjestdjen avustuskeskus STEA, ja sen on tarkoi-
tus kestda vuoden 2021 loppuun. Vuonna 2019 hankkeen puitteissa jarjestettiin naisten yrit-
tajyys- ja tyoelamaviikonloppukurssi Helsingissa seka lyhyemmat yrittdjyyskoulutukset Liek-
sassa ja Paiholan vastaanottokeskuksessa. Perustimme myos naisten uraverkosto Finnish-So-
mali Women in Businessin, joka tapasi vuoden aikana kaksi kertaa. Hankkeessa jarjestettiin
myos Kick start -tapahtuma seka jarjeston syyskokouksen yhteydessad Millaisia haasteita suo-
mensomalialaiset kohtaavat tyoelamassa? -keskustelutilaisuus.

Seuran kehitysyhteistyohankkeet Somaliassa

Somalian yhteiskunnallinen vakaus ja turvallisuus jatkoi kohenemistaan my&s vuoden 2019
aikana. Tasta huolimatta erityisesti eteldisessa Somaliassa ja varsinkin padkaupungissa Moga-
dishussa jouduttiin todistamaan tuhoisia ja vakivaltaisia iskuja my6s vuoden 2019 aikana. Li-
saksi vaikeat tulvat ja muut ymparistokatastrofit vaikeuttivat Somalian kehitysta. Vuonna 2019
Somaliassa jatkoi kolme vuotta toiminnassa ollut presidentti, hallitus ja parlamentti. Seura jat-
koi yhteisty6tadan Somalian terveys-ja ympadristoministerion kanssa kehitysyhteistyéhankkei-
den edistamiseksi.

Seuran kehitysyhteistyo jatkui Daryeel-mobiiliterveysklinikan sekd Ramaad-ympaéristohank-
keen muodossa. Terveysmobiiliklinikkahanke Afmadowssa ja sitd ymparoivissa pienkylissa jat-
koi Somalian terveyssektorin tukemista. Ramaad-ymparistohanke Suomen Somalia-verkoston
kanssa jatkui myos. Ramaadin tavoitteena on ympariston suojelun ja kestavan kehityksen edis-
taminen ja ndin ollen aavikoitumisen ehkaisy hankealueilla Afmadowssa, El-adessa ja Gurieel-
Dhusamareebissa. Seuran edustajat kdvivat vuoden aikana tapaamassa ulkoministerion edus-
tajia verkoston tilaisuudessa kevaalla 2019. Lisdksi vuosittaiset seurantahankematkat toteu-
tuivat molempien hankkeiden osalta.

Daryeel-mobiiliterveysklinikka edistaa terveyspalveluita eteld-Somaliassa

Mobiiliterveysklinikka tarjoaa perusterveydenhuollon palveluita maaseutualueilla, jotka sijait-
sevat Afmadow-kaupungin ulkopuolella Jubamaassa, Somaliassa. Hanke toteutetaan yhteis-
tydssa Suomi-Somalia Seuran, paikallisen yhteistydkumppani SAHDAnN ja Jubamaan terveysmi-
nisterion kanssa. Mobiiliterveysklinikka vahvistaa alueen terveydenhuoltoa ja peruspalvelujen
saantia. Vuoden 2019 osalta hanke tarjosi terveyspalveluja 5761 potilasta, josta suurin osa
olivat pienia lapsia. Hanke tavoitti myos aiteja seka haavoittuvissa asemassa olevia kylalaisia.
Hankkeen tavoitteena on vieda terveydenhuoltopalvelut ldhelle yhteisdja, joissa terveyden-
huoltopalveluiden pariin on vaikeaa paasta ja joista matkustaminen on vaikeaa. Hanke tarjoaa
ilmaisia perusterveydenhuollon palveluja kuten ladkkeitd, rokotuksia, kotikatilopakkauksia
sekd hyttysverkkoja. Hanke jatkuu vuoden 2020 loppuun, ja sille on haettu ulkoministeriosta
jatkorahoitusta tuleville vuosille 2021-2022.

Lisatietoa hankkeesta: https://suomisomaliaseura.fi/daryeel-mobiiliterveysklinikka/

Ramaad-ympadristohanke
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Suomen Somalia-verkoston koordinoima ympaéristohanke Eteld- ja Keski-Somaliaan kdynnis-
tettiin pilottihankkeena vuonna 2014 ja on sittemmin saanut jatkorahoitusta vuosille 2015-
2016 ja 2017-2018 ja sai jatkoa vuosille 2019 - 2022. Hankkeessa on mukana seuran lisdksi
Gannaane ry ja Sahed ry. Hanketta toteutetaan kolmella paikkakunnalla Somaliassa: Afma-
dowssa, El-adessa ja Gurieel-Dhusamareebissa. My0s tatd hanketta rahoittaa Suomen ulko-
ministerio. Ohjausryhman kokouksia jarjestada Suomen Somalia-verkosto ja vuonna 2019 niita
jarjestettiin nelja. Hankkeen pitkdn tahtdimen tavoitteena on edistda ympariston ja ihmisten
hyvinvointia kestavan kehityksen periaattein ehkdisemalld aavikoitumista ja metsakatoa.
Hanke keskittyy ympéristotietoisuuden lisdadmiseen, seka pyrkii kehittamaan mahdollisuuksia
puuhiilen kdyton vahentdamiseksi ja luomaan uusia yhteistyoverkostoja yli maa-, paikkakunta-
, jarjesto- ja klaanirajojen. Vuonna 2019 hanke sai aikaan hyvia tuloksia kuten yli 6000 uuden
puun istutuksia paikkakunnittain, samoin ympariston suojelun sanomaa levitettiin eri medioi-
den kautta. Hankkeen tiimoilta jarjestetdan yhteistyokokouksia Somaliassa vuosittain.
Vuonna 2019 kokous jarjestettiin Sahedin toimesta Adadossa Somaliassa onnistuneesti.

Lisatietoa hankkeesta: http://www.somaliaverkosto.fi/kehitysyhteistyo/ramaad/
Viestinta ja varainhankinta

Vuonna 2019 Seuran viestinnadsta vastasi Waaberi yrittajyys- ja tydelamahankkeen hanketyon-
tekijoiden lisdksi Seuran hallitus. Uudet viestintdsuunnitelmat tehtiin yleisviestinnan, kehitys-
yhteistydhankkeiden viestinnan seka Waaberi yrittdjyys- ja tydelamahankkeen viestinnan
osalta. Viestinnanosaamista vahvistettiin ulkoisen asiantuntijan fasilitoimalla koulutuksella
kevaalld 2019. Seuran viestinndssa paatettiin keskittya Seuran nettisivujen liséksi Facebook ja
Instagram -viestintdkanaviin. Lisaksi Seuran nettisivujen uudistusta jatkettiin uuden ilmeen
mukaisesti. Nettisivut myos yhdistettiin seuran sosiaaliseen mediaan tiedonsiirron helpotta-
miseksi. Syksylla 2019 Seura uudisti myos esitteet seka roll-upit uuden ilmeen mukaisesti, huo-
mioiden myos Waaberi yrittdjyys- ja tydelamahankkeen.

Seuran sdahkopostipalveluiden osalta otettiin kdyttéon G-suite, jonka kautta saatiin hanke-
tyontekijoille seka hallitukselle suomisomaliaseura.fi paattyvat sahkopostiosoitteet. Hallituk-
sesta sahkopostia hallinnoi puheenjohtajisto. Vahvistamalla sekd johdonmukaistamalla seu-
ran jasen-, tapahtuma- ja varainhankintaviestintda on seuran viestinta ollut nakyvampaa. Ja-
senviestit ldhetettiin sdhkopostitse. Vuoden 2019 aikana jasenviesteja ldhetettiin kaksi uutis-
kirjetta ja yksi jdsenmaksujen muistutusviesti. Jasenviestien lahetykseen kaytettiin mailchimp-
alustaa. Vuoden 2019 aikana maksettiin Facebook- ja instagram-mainonnasta seuraajien lisaa-
mista varten. Vuoden 2018 aikana Seuralle hankittiin Somalia-aiheisia t-paitoja ja kangaskas-
seja varainhankintaa varten, niiden myyntia jatkettiin 2019 aikana. Seuran varainhankintalu-
van myontdkauden paatyttya vuoden 2018 lopussa, haettiin uutta varainhankintalupaa, joka
myonnettiin syksylla 2019.

Seuran talous vuonna 2019

Seura sai hankeavustuksena sosiaali- ja terveysjarjestojen avustuskeskukselta 115 000 € (Waa-
beri yrittdjyys- ja tyoeldmahanke) ja ulkoministerioltd 56 420 € seka (15 330 € ja 4966, 35 €
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siirtona edelliselta vuodelta) Daryeel mobiiliterveysklinikalle. Seura rahoitti hankkeita omara-
hoitusosuudella, joka oli 6 333,00 € Daryeelista seka 2709 € joka maksettu verkostolle Ramaad
hankkeen toimesta. Seuran tuotot olivat yhteensa 179 780. 85 €. Seuran ja hankkeiden toi-
mintakulut olivat yhteensa 73245.01 €, henkilostokulut (palkat ja palkkiot) sivukuluineen oli-
vat yhteensa 88 066,67 €, muut kulut (hallinto, puhelin yms.) olivat yhteensa 26 404,57 €.
Kaikki kulut yhteensa olivat 187 725,25 €. Varainhankinta (lahjoitukset, jasenmaksut ja muut
varainhankinnan tuotot) tuotti seuralle 10 219,26 €. Tilikauden ylijaama oli 1 967,18 €.

Suomi-Somalia Seura ry
Sillanrakentajana Suomen ja Somalian vdililld



